OZNAMENIE O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV
(Oznamenie)

PS:Digital, s.r.o., so sidlom Sustekova 5, Bratislava - mestska Cast Petrzalka 851 04, Slovenska republika, ICO: 47 585 439, zapisana v Obchodnom registri
Mestského stdu Bratislava Ill, Oddiel: Sro, vlozka ¢.: 95596/B (Spolo¢nost) je prevadzkovatelom tych osobnych Udajov, ktoré Pouzivatel poskytne Spoloénosti
pri pouzivani webovej aplikacie HeadRanking (Aplikacia), ktoré Spolo¢nosti poskytne priamo uchddza¢ o zamestnanie alebo ktoré Spolocnost ziskava pri

pouzivani tejto Webovej stranky.

V tomto Ozndmeni Spolocnost poskytuje informacie o tom:

ako ziskava a spracuva osobné Udaje poskytnuté Pouzivatelom pri pouZivani Aplikacie,

ako ziskava a spracuva osobné Udaje navstevnikov Webovej stranky,

ako ziskava a spracuva osobné Udaje uchadzacov o zamestnanie, a

aké su prava dotknutych os6b v suvislosti so spracdvanim ich osobnych Udajov a ako si tieto prava mézu uplatnit.

Akékolvek osobné Udaje, ktoré uchadzac o zamestnanie poskytne PouZivatelovi, bude Spolo¢nost spraclvat v mene PouZivatela v pozicii sprostredkovatela.

Spracutvanie osobnych Udajov sa uskuto¢fiuje v stlade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b

pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe tychto Gdajov a o zruseni smernice 95/46/ES (GDPR) a so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych

Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (Zékon).

Pojmy s velkym zaciatoénym pismenom v tomto Oznameni maju rovnaky vyznam, aky im je priradeny vo VSeobecnych obchodnych podmienkach pre pouzivanie

Aplikacie (Podmienky), pokial v tomto Oznameni nie je uvedené inak. Podmienky su dostupné v Aplikacii v ¢asti podmienky.

PRE KOHO JE URCENE TOTO OZNAMENIE

Informacie uvedené v Ozndmeni su uréené pre navstevnikov Webovej stranky, uchadzadov o zamestnanie, ktori udelili Spolo¢nosti sdhlas so zaradenim do
Databdzy uchadzacov a dotknuté osoby, ktorych osobné Udaje poskytuje Pouzivatel pri pouzivani Aplikacie.

AKO MOZETE KONTAKTOVAT SPOLOCNOST

Spoloénost mbzete kontaktovat v pripade akychkolvek otdzok tykajucich sa spractvania Vasich osobnych udajov, telefonicky alebo emailom na:



@ info@headranking.com

@ 0910 760 011

1. UCEL, PRAVNY ZAKLAD, KATEGORIE OSOBNYCH UDAJOV A DOBA UCHOVAVANIA

UCEL SPRACUVANIA

PRAVNY ZAKLAD
SPRACUVANIA

KATEGORIE OSOBNYCH
UbAJoV

DOBA UCHOVAVANIA

Prevadzkovanie Aplikacie a
poskytovanie SluZieb (t.].
registracia a vytvorenie uctu

v Aplikacii, poskytovanie
servisnych sluzieb, komunikacia
s Pouzivatelom).

Opravneny zaujem podla
¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR

Meno, priezvisko, email,
heslo, obchodné meno
spolo¢nosti, funkcia.

Pocas trvania zmluvného
vztahu s Pouzivatelom,
pripadne do momentu
vymazania osobnych Udajov
Pouzivatelom.

Vybavovanie staznosti

PInenie zdkonnej povinnosti
podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
GDPR.

Meno a priezvisko, email,
osobné Udaje uvedené
v staznosti.

Do vyriesenia staznosti.

Uplatnenie prav dotknutych
0s6b (podania).

PInenie zdkonnej povinnosti
podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
GDPR.

Meno, priezvisko,
bydlisko, datum
narodenia pripadne iny
udaj na riadne overenie
identifikacie dotknutej
osoby.

2 roky po vybaveni ziadosti
dotknutej osoby.

Evidencia poruseni ochrany
osobnych Udajov.

Splnenie zdkonnej povinnosti
podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
GDPR.

Osobné udaje dotknuté
porusenim ochrany
osobnych Udajov.

Pocas doby trvania
Spolocnosti.



mailto:info@headranking.com

Preukazovanie, uplatfovanie a Opravneny zaujem podla Bezné osobné Udaje. Do pravoplatného skoncenia

obhajovanie pravnych narokov ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR. naroku, ktory sa preukazuje,

Spolocnosti. uplatfiuje alebo obhajuje.

Analytika pouZivania Webovej Suhlas dotknutej osoby Bezné osobné Udaje a to Pocas trvania vasho suhlasu

stranky a marketingové sluzby. v zmysle ¢lanku 6 ods. najma: maximalne vsak po dobu 2
1 pism. a) Nariadenia GDPR. rokov.

informacie o Vasom
zariadeni (napr. operacny | Viac informacii ohladom

systém), informacie pouzivania cookies najdete
0 pouzivani Webovej na Webovej stranke v Casti
stranky, IP adresa, poloha. | Cookies.

Vytvaranie a vedenie databazy Suhlas dotknutej osoby Beiné osobné Udaje, Po dobu 3 rokov odo diia

s profilmi uchadzacov v zmysle ¢lanku 6 ods. ktoré uchadzac o udelenia suhlasu alebo do

0 zamestnanie. 1 pism. a) Nariadenia GDPR. zamestnanie poskytne odvolania suhlasu.

Spolocnosti, alebo ktoré
Spoloc¢nost ziska priamo

z aplikacie Messenger.

Za UCelom trénovania a zdokonalovania nastroja umelej inteligencie, ktory je sucastou Aplikacie, mdze Spolo¢nost zdielat s poskytovatelom tohto nastroja
anonymné udaje. Prostrednictvom poskytnutych anonymnych Udajov nie je mozné identifikovat Ziadneho uchdadzaca o zamestnanie, ktory je uloZeny
v databdze uchadzacov o zamestnanie.

AKE OPRAVNENE ZAUJMY VYUZ[VA SPOLOCNOST?

Na opravnené zaujmy sa Spolocnost spolieha v pripade sidnych alebo mimosudnych sporov alebo v konaniach s orgdnmi verejnej moci, pri ktorych uplatiuje
alebo brani svoje pravne naroky.

Spoloénost na zaklade opravneného zaujmu tieZ spraciva osobné Udaje kontaktnych osdb alebo inych osdb opravnenych konat za alebo v mene PouZivatelov.


https://headranking.com/assets/msite/doc/cookies.pdf
https://headranking.com/assets/msite/doc/cookies.pdf

V. SPRISTUPNOVANIE OSOBNYCH UDAJOV

Oblast/Sluzba Prijemca osobnych Gdajov Prenos mimo EHP

IT sluzby FlowBakery s. r. o. Nie

Platforma cloudovych sluzieb WebSupport s. r. o. Nie

Analytika webovej stranky Google Ireland Limited Ano (USA)

a marketing Prenos na zaklade zmluvy o spracivani osobnych Udajov

(DPA) a prenos na zaklade rozhodnutia o primeranosti
tykajuce sa ramca pre ochranu osobnych udajov medzi EU

a USA.
Analytika webovej stranky Hotjar Ltd. Ano (USA)
a marketing Prenos Udajov pri vyuZzivani sub-procesorov sluzby, napr.

Altinity, Sentry.

Nastroj umelej inteligencie OpenAl Ireland Ltd Ano (USA)
Prenos na zadklade zmluvy o spracivani osobnych Udajov

(DPA) a na zaklade standardnych zmluvnych doloZiek.

Spoloénost nezdiela s Pouzivatelmi osobné Udaje uchadzacov o zamestnanie, ktoré Spolo¢nost spracuva pri vedeni databazy uchadzacov o zamestnanie.
Spolocnost vSak moéZe prepojit uchadzaca ozamestnanie, ktorého profil zodpoveda poziadavkam pracovnej ponuky, s pouzivatelom Aplikacie (t.j.
zamestnavatelom), ktory v Aplikacii zadal prislusnu pracovnu ponuku.

VI. PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETICH KRAJIN ALEBO MEDZINARODNYCH ORGANIZACI(

Pri spracUvani osobnych Udajov sa Spoloc¢nost snazi minimalizovat akykolvek prenos osobnych Udajov mimo Eurépskeho hospodarskeho priestoru (EHP). Pri
prevadzkovani Aplikdcie vsak Spolo¢nost vyuZiva aj globalnych poskytovatelov sluzieb, ktori mézu prenasat osobné uUdaje aj mimo Uzemia EHP. V tychto
pripadoch Spoloc¢nost zabezpeci, aby boli splnené podmienky GDPR pre takéto spraclvanie a prenos uskutocni len na zaklade existencie rozhodnutia
Eurdpskej komisie o primeranosti podla ¢lanku 45 GDPR (napr. rozhodnutie o primeranosti tykajtce sa rdmca pre ochranu osobnych Udajov medzi EU a USA)
alebo na zaklade Standardnych doloZiek o ochrane Udajov podla ¢lanku 46 ods. 2 GDPR (napr. prenosy do USA).



VII.

VIIL.

AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE A PROFILOVANIE

Spolocénost pri vedeni databdzy uchadzadov o zamestnanie profiluje jednotlivych uchddzacov o zamestnanie prostrednictvom automatizovanych prostriedkov
vo forme skriningovych otazok. Spoloénost vytvara profil vhodnosti uchadzaca o zamestnanie na jednotlivé pracovné pozicie na zaklade udajov poskytnutych
uchadzacdom o zamestnanie v skriningovych otazkach. Uchadzacovi o zamestnanie mdze Spoloc¢nost ponukat pracovné pozicie, ktoré su vhodné
a zodpovedaju jeho profilu. Takéto rozhodovanie Spoloc¢nosti je zaloZzené na profilovani, pri ktorom mdZze dochadzat k automatizovanému rozhodovaniu bez
[udského zasahu.

Z[SKAVANIE OSOBNYCH UDAJOV

Spoloénost spracldva najma osobné Udaje, ktoré jej poskytnu priamo uchadzaci o zamestnanie alebo PouzZivatelia. Osobné Udaje vsak mbze Spolocnost
ziskavat aj z Vasho zariadenia alebo prehliadaca, ak to umoznuju jeho nastavenia, pri pouzivani Aplikacie alebo navsteve Webovej stranky (napr. IP adresa,
analytické informacie o Vasej navsteve Webovej stranky alebo pouzivani Aplikacie).

Bez poskytnutia osobnych Udajov by Pouzivatel nemohol plnohodnotne pouzivat Aplikaciu.

PRAVA DOTKNUTYCH 0SOB

Ak Spolocnost spracuva osobné Udaje na zaklade Vasho suhlasu, mate pravo kedykolvek svoj suhlas odvolat zaslanim emailu na: info@headranking.sk alebo
spdsobom uvedenym v suhlase. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spraclvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Bez ohladu na to mate pravo kedykolvek namietat proti spraclvaniu osobnych uUdajov na zdklade opravneného alebo verejného zaujmu, ako aj na ucely
priameho marketingu vratane profilovania.

Okrem vysSie uvedenych prav mate pravo za podmienok ustanovenych v GDPR:

e poZadovat pristup k osobnym udajom, ktoré sa Vas tykaju;

e poZadovat opravu nespravnych osobnych udajov, ktoré sa Vas tykaju;

e navymazanie Vasich osobnych Udajov;

e na obmedzenie spracuvania Vasich osobnych ddajov;

e na prenosnost Vasich osobnych Udajov;

e podat staznost Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, Bratislava, email: dozor@pdp.gov.sk.
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Svoje prava mozZete uplatnit pomocou kontaktnych Udajov Spolo¢nosti uvedenych v ¢asti . tohto Oznamenia. Spolo¢nost upozorfiuje, Ze je opravnena
poziadat dotknutl osobu o overenie jej totoznosti pred zaslanim odpovede na jej zZiadost.

ZMENY OZNAMENIA

Spoloénost si vyhradzuje pravo na Upravu a zmenu Oznamenia. Akékolvek zmeny tohto Oznamenia nadobudnu Uc¢innost po ich zverejneni v Aplikacii.

Tato verzia oznamenia bola vydana dnia 17. 10. 2024



